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conforme o disposto no nimero 5 do artigo 35 dos atuais estatutos da APTN]



Cumprindo as normas estatutarias vigentes, descrevemos neste documento de forma sumaria as
atividades realizadas durante o ano de 2024, dltimo ano do mandato 2020-2024. Incluimos também

as respetivas demonstracdes financeiras e o parecer do Conselho Fiscal (anexo).

Tal como tem sido habitual, recorremos aos vetores e respetivos objetivos estratégicos principais
gue integraram o plano de acdo desta direcdo para o quadriénio que agora terminou, salientando
as principais medidas e atividades realizadas. No plano financeiro, a APTN encerra o ano com o

melhor resultado liquido positivo.

Este eixo integra quatro objetivos estratégicos e quinze agdes / medidas previstas a serem
executadas durante o quadriénio 2020-2024. Destacamos de seguida as principais atividades

executadas em 2023.
(O1) Melhorar o conhecimento e a qualidade da intervengdo técnica:

- (maio) | Convencdo em Gestdo e Organizacdo em Piscinas, promovido pela comunidade
APTN-Gestdo em copromog¢do com Camara Municipal de Gondomar, com o apoio
institucional do IPDJ, da FPN, da APOGESD, e com a participacdo ativa de diversas empresas

do sector;

- (maio) Continuidade ao contrato de parceria com a Gnosies para efeitos de formagdo
continua e profissional, apoio institucional e técnico ao: (i) | Curso de Especializacdo em
Gestdo e Organizacdo de Piscinas (online), (ii) Curso de formacdo de treinadores de natagdo

de nivel 1 (Alentejo);

- (outubro, Viseu) Organizacdo do 472 Congresso anual da APTN, em copromog¢do com a
Camara Municipal de Viseu, contando com o suporte institucional de diversas organizacbes

do sistema desportivo nacional (e.g., IPDJ, COP, CPP, CPAT, FPN, ANCNP, ACES-Portugal);



(02) Promover a disseminacdo de normas de boas-praticas e da investigacdo cientifica aplicadas a
natacdo nas suas diferentes vertentes, as atividades aquaticas nos vdrios ambitos de atuacdo e a

gestdo desportiva aplicada as atividades aquaticas:

- (janeiro-dezembro) Renova¢do da parceria com a Revista Motricidade, para fins de
divulgacdo cientifica, nomeadamente dos resumos das comunicacbes orais livres do

congresso anual da APTN.

- (fevereiro-dezembro) Estabelecimento de uma parceria com uma editora sob a designacao
APTN-colecdo, resultando nessa proposta o seguinte livro a publicar no ano seguinte:
Estudos em Natacdo - Parte Il: Partidas, viragens e estafetas. Ricardo J. Fernandes, Mario J.

Costa, e Aldo M. Costa;

- (outubro) Continuidade do concurso anual de trabalhos técnico-cientificos na forma de
comunicacdes orais livres - participaram 12 oradores de varias entidades do sistema

cientifico e tecnoldgico nacional;

(03) Promover a participacdo desportiva na natacdo e da literacia aquatica da populacdo

portuguesa:

- (janeiro-dezembro) Participacao como full-partner no projeto europeu Aquatic Literacy For
All Children (ALFAC), financiado pela comunidade europeia ao abrigo do programa Erasmus+
Sport (ERASMUS-SPORT-2021-SCP, ID: 101049889), destacando-se no presente ano as
seguintes atividades: (i) participacdo em duas reunides ordinarias de desenvolvimento fora
de Portugal - Oslo e Vilnius; (ii) coorganizacdo (junto com a FADEUP) da reunido ordinaria do
consorcio em Portugal (Porto); (iii) arranque do processo de recolha de dados em Portugal,
designadamente na regido da Beira Baixa; (iii) desenvolvimento de cdpsulas de video de
ambito instrutorio para a avaliagdo da competéncia aquatica; (iv) traducdo de questionarios

de avaliagao da competéncia aquatica.

- (junho) No ambito da comemoracdo do Dia Mundial de Prevencdo do Afogamento,
estabelecimento de uma parceria com a Federacdo Portuguesa de Nadadores-Salvadores
(FEPONS), e com o apoio institucional da Federacdo Portuguesa de Natacdo (FPN),
procedeu-se a recolha de informacdo populacional sobre a competéncia aquatica das

criangas portuguesas (questionario “eu sei nadar”), com a respetiva publica¢do do relatdrio;



(O4) Estimular e promover a vivéncia dos valores éticos no desporto e o respeito pelas regras e leis

da pratica desportiva:

- (fevereiro) Apoio institucional ao coléquio “Etica na acdo humanitaria”, promovido pelo
Lions Clube da Covilhd, com a participagao do Presidente da APTN como orador (“Razdes

para uma consciéncia ética do desporto e do treinador”);

- (setembro) Apoio institucional ao Etica Summit promovido pelo Panathlon Clube de Lisboa,

com a participacao do Presidente da APTN como orador e moderador de mesa redonda;

3. Atividades no ambito do Eixo 2 - Cooperagao

Este segundo eixo inclui quatro objetivos estratégicos e treze acdes/medidas a implementar ao

longo do quadriénio. Em 2024 destacamos a execug¢ao das seguintes atividades:
(O5) Refletir sobre a missdo, as atribui¢des e o funcionamento organizativo da APTN:

- (janeiro-dezembro) Continuidade do apoio institucional as iniciativas propostas pelas

quatro comunidades: APTN_Gestao, APTN_Ciéncia, APTN_Ensino e APTN_Treino;

- (janeiro-dezembro) Gestdo de grupos de “WhatsApp” para troca de boas praticas

(APTN_Gestao);

- (janeiro-dezembro) Aquisicdo de uma plataforma de gestdo de soécios (e.g., consulta de

quotas; mensagens privadas; emissdo de cartdes);

- (marg¢o-maio) Constituicdo, no ambito da comunidade APTN_Gestdo, de uma comissao
cientifica para a revisao dos trabalhos submetidos a comunicagdo oral livre a | Convengdo

em Gestao e Organizagcao em Piscinas;

- (abril-outubro) Constituicdo, no ambito da comunidade APTN_Ciéncia, de uma comissdo
cientifica para a revisao dos trabalhos submetidos a comunicacao oral livre ao 472 congresso

anual da APTN;

- (setembro-dezembro) Reflexdo sobre o modelo organizativo da APTN procurando a
descentralizacdo de iniciativas propondo a reorganizacdo de comunidades vertidas na

candidatura ao novo mandato.

(O6) Reforcar aimagem da APTN:



- (janeiro-dezembro) Recurso a grafismo personalizado para cada evento/ iniciativa e em
concordancia com as normas de cada entidade parceira e o caderno de imagem de cada

comunidade APTN;

- (janeiro-dezembro) Reforgo das atividades de comunicagdo da APTN, designadamente para
atualizacdo sistematica das redes sociais, com divulgacdo de parcerias, eventos de formacao,

informacdes e atividades de representacao institucional;
- (abril-dezembro) Criacdo de um micro-site dedicado ao 472 congresso anual da APTN.

- (abril-outubro) Parceria com a SportMagazine, para fins de divulgacdo da APTN e de

promocdo do seu congresso anual.
(O7) Desenvolver a cooperacdo e o relacionamento institucional:

- (janeiro-dezembro) Continuidade do convénio de colaboracdo com a Universidade da Beira
Interior, para apoio técnico e logistico em eventos de mutuo interesse, nomeadamente de

formacao e investigacao;

- (janeiro-dezembro) Representacdo em varios eventos competitivos e ndo competitivos a

convite da FPN, das associacOes territoriais, autarquias e outras organizacdes desportivas;

- (janeiro-dezembro) Continuidade da parceria com a DESMOR, que permite o usufruto das
instalacGes municipais para sede social e ainda a aplicacdo de precgos especiais aos socios no

gue se refere aos servicos disponiveis no CEFDRM,

- (maio) Revisdo do contrato programa anual com a FPN para diferentes eixos de atuacao,

valorizacdo dos associados, e execugdo do congresso anual;

- (outubro) No ambito do Congresso anual da APTN, estabelecimento de parcerias
institucionais com varias entidades, nomeadamente: Instituto Portugués do Desporto e d
Juventude, Comité Olimpico de Portugal, Comité Paralimpico de Portugal, Federacdo
Portuguesa de Natacdo, Confederagdo Portuguesa das Associacdes de Treinadores,

Associacdo de Natacdo do Centro Norte de Portugal, ACES-Portugal;

- (outubro) Celebracdo de contrato-programa com a Camara Municipal de Viseu para a co-

orgaizacao da 472 edicdo do congresso anual da APTN.

(08) Internacionalizar a APTN aumentando a sua interatividade com as associacdes congéneres:



- (janeiro-dezembro) Continuidade do convénio de colaboracdo com a AETN, no sentido de
garantir a partilhar de boas praticas entre ambos os paises e em condigdes de formagao

privilegiadas para os associados;

- (fevereiro e setembro) No ambito do consércio ALFAC, representagdo da APTN nas
reunioes ordinarias do consdrcio em Oslo (Mario Costa e Nuno Garrido) e em Vilnius

(participagdo online);

- (setembro) Representacdo institucional da APTN (sem custos inerentes) no European

Aquatics Coaches Clinic em Vienna (Aldo Costa e Nuno Garrido);

- (setembro) Representacdo institucional da APTN, a convite da Federacdo Croata de

Natacdo, para proferir duas conferéncias no 7% Swimming Croatian Convention (Aldo Costa);

- (outubro) Relacionamento institucional com a Federacdo Francesa de Natacdo para a

participacdo de oradores no 472 congresso anual;

- (dezembro) Pedido de afiliacdo a International Federation of Swim Coaches Associations

(IFSCA).

Este ultimo eixo estratégico inclui dois objetivos estratégicos e onze a¢gdes/medidas a implementar

ao longo do quadriénio. Em 2024, destacamos as seguintes atividades executadas:
(09) Promover e valorizar os associados:

- (janeiro-dezembro) Continuidade do protocolo de colaboracdo com a Clinica Médica do

Porto para promover saude fisica e mental dos treinadores associados;

- (outubro) Organizacdo da Gala APTN que visou reconhecer os melhores treinadores
nacionais das diferentes disciplinas aquaticas, treinadores integrados na missao Portugal nos

Jogos Olimpicos e Paralimpicos, e ainda o habitual Prémio Carreira;
(010) Defender os interesses dos associados e representa-los junto das organizacdes desportivas:

- (janeiro-dezembro) Representacdo da APTN em todas as Assembleias Gerais ordinarias e

extraordinarias da Federacdo Portuguesa de Natacdo;



- (janeiro-dezembro) Representacdo da APTN em todas as Assembleias Gerais ordinarias e

extraordinarias da Confederacdo Portuguesa das Associacdes de Treinadores;

- (janeiro-dezembro) Usufruto de servicos de aconselhamento juridico por extensdo da sua
atividade de delegado na Confederagdao das Associagdes de Treinadores, sendo extensivel

aos socios (bolsa de horas);

- (agosto-dezembro) Posicionamento sobre a importancia da profissionalizacdo do treinador
e do necessario regime juridico-laboral, com a publicacdo de artigo de opinido na
SportMagazine (numero 6) [Aldo M Costa. (2024). Rumo a Profissionalizagdo.

SportMagazine, n.6.].

- (dezembro) Reunido com o diretor da Autoridade de Seguranca Alimentar e Econémica
(ASAE) para o refor¢co do canal de denuncias dos casos de incumprimento da Lei 109/2019

de 9 de setembro;

- (dezembro) Divulgacdo de relatério “CondicOes laborais gerais dos técnicos de Natacdo das
Escolas Aqudticas Portuguesas 2024” [Aldo M. Costa, Mdrio J. Costa, Nuno D. Garrido, Tdnia
Mira e Rui Ribeiros (Eds.)].

- (dezembro) Divulgacdo do “Relatério de informacdo populacional sobre a competéncia
aquatica em Portugal. [Costa, A. M., Garrido, N. D., Costa, M. J., Ribeiro, R., Mira, T., &
Soares, S. (2024). ISBN: 978-989-98608-7-2]

Na sequéncia da sua atividade de gestdo e de representacdo, a direcdo da APTN executou em

complemento ao seu plano de agdo as seguintes atividades:

- Renovacao da colaboracdo da Vera Baptista para servicos administrativos e de secretariado
no apoio aos eventos e aos 6rgaos sociais (em tempo parcial) e ao abrigo do protocolo com

a Universidade da Beira Interior.



Da analise realizada as demonstracdes financeiras do exercicio que terminou em 31 de dezembro
de 2024 constata-se que o Ativo Liquido da Associacdo Portuguesa de Técnicos de Natacdo é de
10892,34 euros para um Passivo Total de 1239,38 euros, tendo o exercicio encerrado com o

resultado liquido positivo de 1912,32 euros.

A Associacdo Portuguesa de Técnicos de Natacdo ndo tem qualquer processo judicial em curso,
nem a favor nem contra a Entidade. Mais se informa que a entidade tem a situacdo contributiva

regularizada perante a Seguranca Social e a Autoridade Tributaria e Aduaneira.

Fazem parte deste relatdrio, em anexo, as Demonstragées Financeiras a 31 de dezembro de 2024 e

o Parecer do Conselho Fiscal.
Rio Maior, 2 abril de 2025
O Presidente,

/// 74

(Aldo Matos da Costa)




